([; MESTO SLADKOVICOVO

hlavny kontrolor
Fucikova 329, 925 21 Sladkovicovo

C.z. 2124/2025
C. sp. 805/2025/KONTR

SPRAVA

Sprava z kontroly opravnenosti ¢erpania a preplatenia nevycerpanej dovolenky za rok
2022, 2023, 2024 a 2025 zamestnancom mesta a organizacii v zriad’ovatel’skej
posobnosti mesta Sladkovicovo

A. UVOD

Kontrola bola vykonana na zaklade podnetu poslancov mestského zastupitel'stva.

Povinné osoby

Mestsky urad Sladkovicovo, Fucikova 329, 925 21 Sladkovicovo, ICO: 00 306 177
Termalne kapalisko Vincov les, s.r.o., Vincov les 1900, Sladkovi¢ovo 92521

Vodarenska spolo¢nost’ Sladkovicovo, spol. s r.o., Fu¢ikova 460/254, Sladkovi¢ovo 92521
Technické sluzby Sladkovicovo, Sidl. Jana Dallosa 1189, Sladkovicovo 92521

Spojena $kola Sladkovi¢ovo, Skolska 1087 Sladkovic¢ovo 92521

Zakladna Skola s materskou Skolou Sandora Petéfiho s vyucovacim jazykom
mad’arskym, Richterova 1171, Sladkovicovo 92521

Ciel kontroly
- Preverit’ Cerpanie dovoleniek v zakonnych lehotach,

- preverit pripady preplacania nahrady za nevycerpané dovolenky,
- preverit’ evidenciu o Cerpani dovoleniek a ich preplacani.

Kontrolované obdobie

Rok 2022 -2025

Kontrolu vykonal

Ing. Pavol Doval, hlavny kontrolér mesta

Pravne vychodiska
- zékon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,
- zékon €. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a
primatorov miest
- zékon €. 311/2001 Z. z. zdkonnik prace
- Pracovny poriadok poriadku schvéleny uznesenim 643/MsZ-2006 zo diia 11.10.2006
(d’alej len ,,Pracovny poriadok®)




Vseobecne

Zakon ¢. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a
primatorov miest § 2, ods. (2) cit:

,,Starostovi pocas vykonu funkcie patri dovolenka v rozsahu podla osobitného predpisu alebo
v rozsahu podla kolektivnej zmluvy, ktora je zavizna pre obec ako zamestnavatela, na jej
ucely sa primerane pouzije osobitny predpis (Zakonnik prace). Ndahradu platu za
nevycerpanu dovolenku mozno starostovi poskytnut, len ak nemohol vycerpat dovolenku ani
do konca budiiceho kalenddrneho roku a ak o tom rozhodlo obecné zastupitelstvo. *

Zakonnik prace ¢. 311/2001 Z.z. § 111 cit:

,,(1) Cerpanie dovolenky urcuje zamestndvatel’ po prerokovani so zamestnancom podla planu
dovoleniek urceného s predchadzajucim suhlasom zdstupcov zamestnancov tak, aby si
zamestnanec mohol dovolenku vycerpat spravidla vcelku a do konca kalendarneho roka. Pri
urcovani dovolenky je potrebné prihliadat na ulohy zamestnavatela a na oprdvnené zaujmy
zamestnanca. Zamestnavatel je povinny urcit' zamestnancovi Cerpanie aspon Styroch tyzdnov
dovolenky v kalendarnom roku, ak ma na ne narok, a ak urceniu cerpania dovolenky nebrania
prekazky v praci na strane zamestnanca.

Zékonnik prace ¢. 311/2001 Z.z. § 116 cit:

(1) Zamestnancovi patri za vycerpanu dovolenku nahrada mzdy v sume jeho priemerného
zdrobku.

(2) Za cast dovolenky, ktord presahuje Styri tyzdne zakladnej vymery dovolenky, ktoru
zamestnanec nemohol vycerpat ani do konca nasledujuceho kalendarneho roka, patri
zamestnancovi nahrada mzdy v sume jeho priemerného zarobku.

(3) Za nevycerpané styri tyzdne zakladnej vymery dovolenky nemozZe byt zamestnancovi
vyplatena nahrada mzdy, s vynimkou, ak si tuto dovolenku nemohol vycerpat' z dovodu
skoncenia pracovného pomeru. “

B. PRIEBEH KONTROLY

Kontrola prebichala samostatne na Mestskom trade SladkoviCovo a v organizaciach
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta.

Prilohou Spravy z kontroly si Ciastkové spravy zkontroly, resp. zdznamy v ktorych su
popisané podrobnejsie jednotlivé zistenia.

C. KONTROLNE ZISTENIA

1. Na Mestskom urade Sladkovi¢ovo bola vyplatena byvalému prednostovi ndhrada za
nevycCerpanu dovolenku v pocte 55 dni. Tato ndhrada mohla byt vyplatend len
v pripade, ze by prednosta pri odchode na vykon funkcie vo verejnom zaujme
s Mestom Sladkovicovo ukoncil pracovny pomer. KedZze v osobnom spise sa
nenachddza podpisand  dohoda oukoncCeni pracovného pomeru medzi
zamestnavatelom a zamestnancom, pracovnopravny vztah nebol ukoneny a preto



bola nidhrada za nevycCerpani dovolenku vyplatend v rozpore s ustanovenim § 113
pism. (5) Zakonnika prace.

2. Nahrada za nevycerpant dovolenku za rok 2023 bola priméatorovi mesta vyplatena
v roku 2024 v pocte 17,5 dni, ¢o je v rozpore s ustanovenim § 2, ods. (2) zakona ¢.
253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a
primatorov miest, nakol’ko ndhrada za nevycCerpanu dovolenku za rok 2023 moze byt
vyplatend az v roku 2025.

3. Néhrada za nevycerpanu dovolenku za rok 2023 bola primétorovi mesta vyplatena
v roku 2024 v pocte 17,5 dni, Co je v rozpore s ustanovenim § 116 ods. 2 Zakonnika
prace, nakol’ko nahrada za nevycCerpant dovolenku v pripade neukoncenia pracovného
pomeru mdze byt zamestnancovi vyplatend len za Cast' dovolenky, ktora presahuje
Styri tyzdne zakladnej vymery dovolenky, ktord zamestnanec nemohol vycerpat’ ani
do konca nasledujuceho kalendarneho roka.

4. V spolo¢nosti Termalne kapalisko Vincov les, s.r.0. sa nezostavuje plan dovoleniek,
¢o je vrozpore s § 111 Zakonnika prace.

5. V spolocnosti Technické sluzby Sladkovicovo sa nezostavuje plan dovoleniek, o je
v rozpore s § 111 Zakonnika prace.

D. ZAVER

S obsahom spravy o vysledku kontroly bol oboznameny jeho dorucenim Ing. Gébor
Krommer, primator mesta Sladkovicovo, Fucikova 329, 925 21 Sladkovi¢ovo

Ing. Gabor Krommer,
primator mesta Sladkovicovo

Sladkovicovo 26.08.2025

Ing. Pavol Doval
hlavny kontrolor mesta

Prilohy:

- Ciastkova sprava z kontroly na Mestskom tirade Sladkovicovo

- Ciastkova sprava z kontroly na Termalnom kupalisku Vincov les, s.r.o.

- Ciastkovy zaznam z kontroly vo Vodarenskej spolo¢nosti Sladkovitovo, spol. s r.0.

- Ciastkova sprava z kontroly v Technickych sluzbach Sladkovicovo

- Ciastkovy zdznam z kontroly v Spojenej $kole Sladkovicovo

- Ciastkovy zaznam z kontroly v Zakladnej 8kole s materskou $kolou Sandora Petdfiho s vyudovacim
jazykom mad’arskym



